BECA ORQUESTA SINFONICA REGIONAL '
CONVENIO POR PERFECCIONAMIENTO MUSICAL Y APORTE ECONOMIC o

En Santlago, a 01 de Abril de 2015, entre la Fundacién de Orquestas Juventles e Infantiles de Chile, representada por don Walter Vaidebenito Pedreros,
Director Ejecutivo, domiclliado para estos efectos en calle Balmaceda Ne 1301, santiago, en adelante, “la Fundaclén”, por una parte, y por la otra, “el
Becario” qulen en conformidad a lo establecido en el N° 13 del sigulente convenlo se individualizard en el anexo N° 2 "Antecedentes de los
Comparecientes del Convenio”, se ha pactado el siguiente convenio:

1)
2
3)

4)

5)
6)

La Fundacion en cumplimiento de sus objetivos, mantiene un Programa de Becas para jévenes estudiantes de masica.

Estas becas consisten en un apoyo parcial a los estudios de interpretacién musical que efectia cada becario.

El Becario declara estar interesado en profundizar sus conocimlentos y estudios de musica, por lo que, sobre esta base, ia Fundacién lo ha

seleccionado para ser becarlo, de conformidad con los términos seflalados en las bases Beca Orqguesta Sinfénica Reglonal de

ANVTOPI 6ASTE » publicadas en fa pagina web de ia Fundacldn y en el presente instrumento.

Por el presente acto sujeto a cada una de las condicionas resolutorias indicadas en of numeral (6) mds abajo, la Fundacién se obliga a otorgar al

Becariv, quien lo acepta, un aporte econdmico, consistente en una beca, por un monto total y acumulado de $366.400 (trescientos sesenta y seis

mif cuatrocientos pesos), en adelante “la Baca”, que se pagar4 en 8 cuotas, el tltlmo dia habil del mes, quedando las siguientes fechas y montos de

pago: $45.800 el 30 de Abril, $45.800 el 29 de Mayo, $45.800 el 30 de Junio, $45.800 el 31 de Julio, $45.800 ef 31 de Agosto, $45.800 el 30 de

Septiembre, $45.800 el 30 de Octubre, $45.800 el 30 de Noviembre.

Esta Beca se pagard sblo a través de depdsito mensual en fa cuenta Banco Estado que indique el Becario y que sea aceptable para la Fundacién.

Las partes acuerdan que el pago de la presente beca esté sujeto a las siguientes condiciones resolutorias:

a} Que el Becario tenga salud compatible con las actividades proplas de {a ejecuci6n y de programacion, lo que implica que, entre otros factores,
se encuentre en condiclones fisicas para Interpretar el instrumento que e corresponda, asistir a las actividades, eventos y ensayos y
- comprometerse con el sistema de trabajo que la beca implica.
" b) Que el Becario asista a todas las actividades programadas por la Orquesta Regional.
c} Que el Becario utilice los fondos recibidos para financiar:
1. Pago de clases dej Instrumento musical {que interprete en la respectiva Orquesta Sinfénica Regional). En caso que ef becado no cuente
con profesor, la Fundacién podra asignarle uno idéneo, cuyos honorarios deberdn financlarse con su beca.

Pago de ciases de teorfa y solfeo,

Compra de Instrumento (que toca en la Orquesta Regional),

Compra de metrénomo y afinador {ser4 obligatorio para los ensayos de orquesta),

Compra de accesorlos y/o reparacién y mantencién de instrumentos.

Compra de métodos,

Fotocoplas de partituras del repertorio de la Orquesta Regional,

Pago de traslados y alimentacion a ensayos y conclertos de la Orquesta Reglonal,

. Teflida de concierto de la Orquesta Reglonal, y

10. Capacitaclones de Instrumentos organizadas por la Fundacién {principalmente traslados, alojamiento y/o alimentacién).

d) Que el Becarlo mantenga o mejore su calidad musical, segun razonablemente y de buena fe lo calificare la Fundacién, a través del instructor,
director asistente y/o director de la respectiva Orquesta Regional a la que pertenece el becado. Para verificar ello, se realizarén audiciones y
evaluaciones mensuafes.

e) Que el Becario siga desarrollando la practica musical colectiva en la Orquesta Sinfénica Regional y en su Orquesta Base, cumpliendo con fa
asistancia, horarios, ensayos, conclertos, puntualidad, disciplina y desempefio exigidos por ambos elencos, por tanto es imperativo que asista a
ensayos, conciertos y actividades programadas para el elenco.

BENO LS WN

) La continuidad de los estudios regulares de msica del Becarlo, lo que deberé acreditarse a través de los medios que se especifican mas

adelante.
g} El becario no podré bajar de la nota minima exigida (4.5} por la Fundacién en las 2 evaluaclones anuales que realizardn los instructores y/o

director de {2 orquesta antes menctonada, en caso contrario deberd abandonar el programa de becas, Sin perjuicio de lo anterior, los cargos de
jefes de fila, capo segundos violines y concertino, podran ser removidos por el director, en cuyo caso se iniciard un procedimiento fundado que
serd informado por escrito al becario afectado.

h} £l becarlo que cumpla con un promedio igual o superior a 6.0, junto a un porcentaje de asistencia igual o superior al 90% (ensayos y conciertos),
serd considerado automdticamente en e programa de Becas Orquestas Reglonales para fa siguiente temporada de actividades,

i} En caso que la Fundacién solicitare aj Becario su colaboraclén con sus actividades de otros elencos, éste deberd prestar dicha colaboracién con
la mayor diligencia, calidad y dedicacién posible. S el becario negare a prestar colaboraclén en otras orquestas o actividades vinculadas ai

programa de becas deberd abandonar éste programa.
J) ta mantencién, por parte del Becario, de una conducta y tratos adecuados con los directores, instructores, demds becarlos y la administracién

de {a Fundacién.

k) El debido cumplimiento por parte del Becarlo de las obligaciones sefialadas en el Reglamento interno de la Orquesta, el cual se acomparia al
presente instrumento en el Anexo N° 1y que se entiende parte integrante del presente Convenio.

I} Que el Becario o adquiera la calidad de musico profesional, comenzare a recibir remuneracién por labor como misico, recibiere otra beca para
sus estudios de mdsica, pago de arancel universitario, o se titulare como musico.

m)Todas y cada una de fas condiciones indicadas en el numeral anterior constituyen obligaciones del Becario bajo el presente instrumento.,
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